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JSC impliqué pour l&rsquo;emploi des jeunes adultes      

 Avant de s&rsquo;investir en 2003 dans un tel cadre de travail qu&rsquo;est Equal, Jeunes Solidarité Cancer qui venait
de naître quelques années plus tôt, remarquait que l&rsquo;emploi des jeunes adultes touchés par le cancer ou ayant
été touchés par le cancer était une problématique sociale de grande ampleur. Des conséquences importantes sur
l&rsquo;aspect précarité sociale, image de soi dévalorisée, perte de confiance en soi et en l&rsquo;avenir sont souvent
évoquées. 

D&rsquo;où notre accord pour nous joindre dès 2003 à ce travail inter-associatif sur les pathologies chroniques évolutives
et le maintien ou retour dans l&rsquo;emploi. De notre place d&rsquo;association destinée aux jeunes adultes malades
et proches, nous sommes interpellés régulièrement sur les difficultés pour accéder à un emploi après avoir été hors
circuit professionnel ou étudiant suite à de lourds traitements (chimiothérapies, radiothérapies,  greffes&hellip;). La
question récurrente étant comment expliquer à un employeur potentiel le vide d&rsquo;activité dans mon CV ? Dois je le
dire ? Dois je mentir ?&hellip;  

 Jeunes Solidarité Cancer est là pour conseiller et orienter les personnes en fonction de chaque histoire individuelle et
particulière. Cela se fait par des échanges sur notre forum Internet et par téléphone, mais aussi par des rencontres
particulières. De plus, nous avons mis en ligne des fiches pratiques sur l&rsquo;emploi, le retour à la vie professionnelle,
la reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé, le mi-temps thérapeutique, etc. Ces fiches semblent
essentielles puisque nous constatons fréquemment que les jeunes adultes connaissent peu leurs droits. En effet, entrer
dans le monde du travail est souvent une expérience nouvelle pour un jeune d&rsquo;une vingtaine d&rsquo;année qui
doit gérer en parallèle son cancer, vivre des périodes spécifiques comme celle de rémission où l&rsquo;on est encore
affaiblie par les effets secondaires des traitements et acquérir une expérience professionnelle solide.
 
 Au delà de ces actions auprès des jeunes adultes malades ou anciennement malades, nous agissons aussi auprès des
professionnels de l&rsquo;insertion et du champ social. Cela en participant à des colloques organisés soit par les
partenaires du projet « Pathologies chroniques évolutives et maintien dans l&rsquo;emploi » soit par notre association.
C&rsquo;est le cas  lorsque nous sommes invités à présenter notre activité dans le champ de la précarité, comme
dernièrement lors d&rsquo;un colloque organisé par l&rsquo;INCA - Institut national du cancer -  sur le maintien dans
l&rsquo;emploi (Paris, 21 juin 2006), lors de congrès comme Eurocancer (Paris, 27, 28, 29 juin 2006) ou lors
d&rsquo;invitation à des assemblées générales d&rsquo;associations de malades.
 
 Ils nous semblent essentiel d&rsquo;agir sur le champ de l&rsquo;emploi dans une société ou l&rsquo;identité sociale
des individus se construit en grande partie sur son activité professionnelle. L&rsquo;exclusion du monde du travail est
souvent psychiquement difficile à vivre pour un jeune qui est ou a été, atteint du cancer à un âge auquel on se sent
intouchable face à cette maladie. 

www.pathologies-et-travail.org

http://www.pathologies-et-travail.org Propulsé par Joomla! Généré: 9 September, 2010, 01:50


